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                 Novo mesto, 7. december 2006 
 
REVOZ d.o.o. 
PODJETJE ZA PROIZVODNJO AVTOMOBILOV 
Belokranjska cesta 4 
8000 NOVO MESTO 
g. Zdravko SLAK 
 
 
 
 

Zadeva: ZAHVALA za prispevek pri izvajanju programa »DSIT NOVO MESTO« 
 
 
Spoštovani g. Slak, 
 
Društvo strojnih inženirjev in tehnikov Novo mesto (DSIT NM) že petindvajset let aktivno izvaja 
zastavljene  progame. Med najpomembnejšimi in najdlje trajajo�imi aktivnostmi je tudi organizacija 
strokovnih ekskurzij za svoje �lane. Poleg tega društvo z lastnim in povabljenim kadrom zagotavlja 
svojim �lanom ostale oblike strokovnega usposabljanja in izpopolnjevanja. 
 
Letos smo poleg ostalih akcij uspešno izvedli ve�ji projekt in sicer strokovno ekskurzijo v podjetje 
ITALTECH Brescia – Italija in FUNDACIJO tovornih vozil v Lyonu - Francija, v dneh od 26.-
28.10.2006, predvidena oziroma planirana pa je še strokovna ekskurzija v domovini in sicer v ISKRO 
– AVTOELEKTRIKA v Šempetru pri Novi Gorici.   
  
Naše delo pa prav gotovo nebi bilo tako uspešno brez številnih sponzorjev in donatorjev, saj nam 
lastna sredstva ne zadostujejo za izvedbo vsega programa dela društva. 
 
Zato se vam najlepše zahvaljujemo za vaš neprecenljiv prispevek s katerim ste 
nam prisko�ili na pomo� pri izvajanju našega programa.  
 
Upamo, da bomo uspešno sodelovali tudi v bodo�e in hkrati obljubljamo, da se bomo tako kot vsa ta 
leta še naprej trudili, da bo baza strokovnega kadra s podro�ja strojništva ostala skupaj in v doma�i 
regiji ter za potrebe, razvoj in napredek doma�e industrije. 
 
 
 

Ob izteku leta Vam želimo, da prijetno preživite praznike, v novem letu 2007 pa veliko uspeha Vam, Ob izteku leta Vam želimo, da prijetno preživite praznike, v novem letu 2007 pa veliko uspeha Vam, Ob izteku leta Vam želimo, da prijetno preživite praznike, v novem letu 2007 pa veliko uspeha Vam, Ob izteku leta Vam želimo, da prijetno preživite praznike, v novem letu 2007 pa veliko uspeha Vam, 
Vašim najdražjim in podjetju REVOZ, ki je eden izmed nosilnih stebroVašim najdražjim in podjetju REVOZ, ki je eden izmed nosilnih stebroVašim najdražjim in podjetju REVOZ, ki je eden izmed nosilnih stebroVašim najdražjim in podjetju REVOZ, ki je eden izmed nosilnih stebrov dolenjskega gospodarstva.v dolenjskega gospodarstva.v dolenjskega gospodarstva.v dolenjskega gospodarstva.    

 
 
 
 
Vodja skupine za organizacijo                                  Društvo strojnih inženirjev in tehnikov 
ekskurzij DSIT Novo mesto                                      Novo mesto 
 
mag. Andrej Škrinjar, univ.dipl.inž.stroj.                                              Mitja Novak, univ.dipl.inž. 
stroj.              



  
 
 

 

� � � � �� � � � �� � � � �� � � � �   
�����	 
���

  

�
��������
������������
����

���������������������� �

�
�������������� ����!�"###������������
���$�����%��&#'(&(�')�
�*�+%#�,-#!##�-�#�.('��/0�1212��� �

����*+��3�2%.�'"..�)�4��5%6677721���!+	 2��6 �7772$�
$�!$���2���

�
�2%8'"(�-�''�."'# ��!	 ���%�1���!+	 91���!+	 2���

:��:;���
�����

������
�����/�������
�������������������4��52%667772$�
$�!

$���2��6�
    

                   
 

                                                                                                                                                      ��<���3=���
����

'�

�###�/>�?�>�+�

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

 

                              


